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№ Наименование мероприятия Срок выполнения Информация о выполнении

3. Внесение изменений в приказ о
лице, ответственным за
взаимодействие с ГУ МВД
России по Санкт-Петербургу и
Ленинградской области и с
Управлением экономической
безопасности и противодействия
коррупции ГУ МВД России по
Санкт-Петербургу и
Ленинградской области по
вопросам осуществления
деятельности в сфере закупок
товаров, работ и услуг для
обеспечения государственных и
муниципальных нужд, а также по
вопросам выделения и
реализации субсидий из
бюджетов бюджетной системы
Российской Федерации

по мере
необходимости

В ГБОУ гимназии № 105 принят приказ ГБОУ № 333 от 07.12.2018 г.  №
79/1 «Об ответственном лице за взаимодействие с ГУ МВД России по
Санкт-Петербургу и Ленинградской области».

В 2023 году изменения в Приказ не вносились.

4. Внесение изменений в Перечень
коррупционно-опасных функций

по мере
необходимости

Изменения в Перечень коррупционно-опасных функций были внесены
17.04.2023 г.

5. Внесение изменений в Перечень
должностей, замещение которых
связано с коррупционными
рисками

по мере
необходимости

Изменения в Перечень должностей, замещение которых связано с
коррупционными рисками были внесены 17.04.2023 г.
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№ Наименование мероприятия Срок выполнения Информация о выполнении

6. Организация и проведение
заседаний Комиссии по
противодействию коррупции
в ГБОУ   гимназии   №   105
Выборгского   района    Санкт -
Петербурга
(наименование государственного учреждения)

1 раз в полугодие,
ежегодно

09.01.2023 г. состоялось заседание Комиссии по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 (Протокол № 30), на котором были
рассмотрены следующие вопросы:

1. О наличии / отсутствии конфликта интересов между сотрудниками
ГБОУ гимназии № 105 Валишевской Е. Г. и Матвеевой Ю. С.

2. О наличии / отсутствии конфликта интересов между сотрудниками
ГБОУ гимназии № 105 Долбиевым В. В. и Долбиевым Г. В.

3. О принятии Плана работы Комиссии по противодействию
коррупции ГБОУ гимназии № 105 на 2023 год.

24.04.2023 г. состоялось заседание Комиссии по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 (Протокол № 31), на котором были
рассмотрены следующие вопросы:

1. Рассмотрение результатов тестирования сотрудников учреждения
на знание законодательства о противодействии коррупции
2. Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих
сведения о коррупции в учреждении в 2022 г., в 1 квартале 2023 г.
3.Рассмотрение результатов выполнения Плана мероприятий по
противодействию коррупции на 2023 – 2027 гг. в 1 квартале 2023 г.

15.05.2023 г. состоялось заседание Комиссии по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 (Протокол № 32), на котором были
рассмотрены следующие вопросы:

1. Об исполнении Плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 на 2023-2027 гг. в первом
полугодии 2023 года;
2.  Об организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля
2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных
нужд»;
3.  Об итогах рассмотрения обращений граждан и организаций,
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содержащих сведения о коррупции в ГБОУ гимназии № 105;
4. О рассмотрении возможного конфликта интересов между
сотрудниками ГБОУ гимназии № 105;
5. О результатах рассмотрения актов прокурорского реагирования,
актов проверки контрольных органов о выявленных нарушениях в
сфере коррупции в ГБОУ гимназии № 105;
6. Об итогах проведения обучающих мероприятий в ГБОУ гимназии
№ 105.

20.10.2023 г. состоялось заседание Комиссии по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 (Протокол № 33), на котором был
рассмотрен вопрос:

1. Осуществление контроля за соблюдением требований
законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения нужд учреждения в связи с принятием нормативно-
правовых актов ГБОУ гимназии № 105 в сфере закупок товаров и
услуг.

18.12.2023 г. состоялось заседание Комиссии по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 (Протокол № 34), на котором
были рассмотрены следующие вопросы:

1. Об исполнении Плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 на 2023-2027 гг. в первом,
втором  полугодии 2023 года;

2. Рассмотрение отчета по предоставлению платных услуг и отчетов
расходования денежных средств, полученных учреждением от
оказания платных услуг в 2023 году (1,2 полугодие).

3. Рассмотрение отчета об информировании населения о реализации
антикоррупционной политики в учреждении в ГБОУ гимназии №
105 в 1, 2, полугодии 2023 г.
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№ Наименование мероприятия Срок выполнения Информация о выполнении

4. Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения нужд учреждения в соответствии с Федеральным
законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд» в ГБОУ
гимназии № 105 в 1, 2, полугодии 2023 г.

5. Рассмотрение обращений граждан
и организаций, содержащих сведения
о коррупции в учреждении в 2023 г. (1, 2 полугодие)

6. Выявление ситуаций наличия родственных отношений между
сотрудниками для предотвращения и урегулирования конфликта
интересов в ГБОУ гимназии № 105 в 2023 году.

7. Рассмотрение итогов мер, принятых по предотвращению и
регулированию  конфликта интересов в ГБОУ гимназии № 105

7. Внесение изменений в план
мероприятий по
противодействию коррупции
на 2023-2027 годы

по мере
необходимости

В 2023 году внесение изменений в План мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ гимназии № 105 на 2023-2027 годы не требовалось.

8. Разработка и утверждение плана
мероприятий по
противодействию коррупции
в ГБОУ    гимназии   №     105
(наименование государственного учреждения)
на 2028-2032 годы

декабрь
2027 года

Разработка и утверждение Плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ № 333 на 2028-2032 годы запланировано на декабрь
2027 года.
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9. Рассмотрение на служебных
совещаниях в
ГБОУ   гимназии   № 105
(наименование государственного учреждения)
актов прокурорского
реагирования, актов проверки
контрольных органов о
выявленных нарушениях в сфере
противодействия коррупции, а
также об уголовных делах
коррупционной направленности

по мере
поступления
информации

В 2023 году актов прокурорского реагирования, актов проверки
контрольных органов о выявленных нарушениях в сфере противодействия
коррупции, а также об уголовных делах коррупционной направленности в
ГБОУ гимназии № 105 не поступало. Рассмотрение таких актов
реагирования не требовалось.

Профилактика коррупционных и иных правонарушений
10. Внесение изменений в Кодекс

этики и служебного поведения
по мере

необходимости
В 2023 году внесение изменений в Кодекс этики и служебного поведения
не требовалось.

11. Внесение изменений в Положение
о противодействии коррупции
ГБОУ гимназии № 105
Выборгского района Санкт -
Петербурга

по мере
необходимости

В 2023 году внесение изменений в Положение о противодействии
коррупции ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт - Петербурга не
требовалось.

12. Внесение изменений в Положение
о конфликте интересов работников
ГБОУ гимназии № 105
Выборгского района Санкт -
Петербурга

по мере
необходимости

В 2023 году внесение изменений в Положение о конфликте интересов
работников ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт -Петербурга не
требовалось.

13. Внесение изменений в Положение
о об оказании платных услуг ГБОУ
гимназии № 105 Выборгского
района Санкт -Петербурга

по мере
необходимости

В 2023 году внесение изменений в Кодекс этики и служебного поведения
не требовалось.

14. Внесение изменений в Положение
о комиссии по противодействию
коррупции ГБОУ гимназии № 105
Выборгского района Санкт -
Петербурга

по мере
необходимости

Изменения в Положение о комиссии по противодействию коррупции ГБОУ
гимназии № 105 Выборгского района Санкт - Петербурга были внесены
06.03.2023 г.
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15. Внесение изменений в Положение
о порядке рассмотрения
обращений граждан и организаций
по фактам коррупции в
деятельности ГБОУ гимназии №
105 Выборгского района Санкт -
Петербурга

по мере
необходимости

В 2023 году внесение изменений в Положение о порядке рассмотрения
обращений граждан и организаций по фактам коррупции в деятельности ГБОУ
гимназии № 105 Выборгского района Санкт -Петербурга не требовалось.

16. Внесение изменений в Положение
о материальном стимулировании
работников ГБОУ гимназии № 105
Выборгского района Санкт -
Петербурга

по мере
необходимости

В 2023 году Положение о материальном стимулировании работников ГБОУ
гимназии № 105 Выборгского района Санкт-Петербурга было
переименовано в Положение об установлении доплат, надбавок, премий
работникам ГБОУ гимназия № 105 Выборгского района Санкт-
Петербурга, в которое изменения были внесены 10.03.2023 г.

17. Разработка и проведение занятия
«О коррупции в устном
народном творчестве» для
обучающихся 4 классов

Ежегодно,
апрель

05.04.2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 проведено занятие на тему: «О
коррупции в устном народном творчестве». Занятие разработано учителем
начальных классов Разуваевой Д. А., проведено учителями начальных
классов Барановой О. А., Вовнянко И. В.

В мероприятии участвовало 54 обучающихся 4х классов – (4А кл. -
26 человек, 4Б кл. - 28 человек). В ходе мероприятия обучающихся
познакомили с понятиями «коррупция», «должностное лицо», «незаконное
обогащение»; учили объяснять смысл пословиц о коррупции; учили
делать выводы, приводить примеры из сказок на предложенные
пословицы, связанные с коррупционными проявлениями или
преступлениями.
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18. Разработка и проведение занятия
«Что мы знаем о коррупции?»
для обучающихся 10 классов

Ежегодно, декабрь 11.12.2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 было проведено 2 занятия «Что
мы знаем о коррупции?» для обучающихся 10 классов (в 10А и в 10Б
классах). Участвовало всего – 57 чел. Форма проведения занятия –
викторина с последующей рефлексией.

В ходе мероприятия обучающиеся углубили теоретические
знания по проявлению явления коррупции, о причинах
возникновения коррупции и факторов, способствующих ее развитию;
развивали навыки работы с нормативно-правовыми документами. В
ходе рефлексии выразили свою точку зрения на явление коррупции,
на способы её искоренения и профилактики.

19. Рассмотрение в соответствии с
действующим законодательством
обращений граждан и
организаций, в том числе
содержащих сведения о
коррупции в учреждении

по мере
поступления
информации

В 2023 году в ГБОУ гимназии № 105 обращений, содержащих факты
коррупции в учреждении, не поступало.



9

№ Наименование мероприятия Срок выполнения Информация о выполнении

20. Принятие мер по
предотвращению и
урегулированию конфликта
интересов в ГБОУ гимназии №
105 Выборгского района
Санкт – Петербурга
(наименование государственного учреждения)
путем выявления наличия
родственных отношений между
сотрудниками

в течение
2023-2027 гг.

09.01.2023 г. на заседании Комиссии по противодействию коррупции были
рассмотрены, в том числе, вопросы:

1. О наличии / отсутствии конфликта интересов между сотрудниками
ГБОУ гимназии № 105 являющимися матерью и дочерью.

2. О наличии / отсутствии конфликта интересов между сотрудниками
ГБОУ гимназии № 105 Долбиевым В. В. и Долбиевым Г. В.

Для устранения конфликта интересов между сотрудниками ГБОУ
гимназии № 105 по 1 вопросу были приняты следующие меры:

- непосредственное подчинение между сотрудниками переведено на
заместителя директора по УВР ГБОУ гимназии № 105;
- 04.10.2022 г. внесены изменения в должностную инструкцию уборщика
производственных и служебных помещений для конкретного сотрудника.
- 04.10.2023 г. внесены изменения в должностные инструкции заместителя
директора по УВР, заместителя директора по АХР.
Конфликт интересов урегулирован.

В ходе выявления наличия / отсутствия конфликта интересов между
сотрудниками ГБОУ гимназии № 105 (отцом и сыном), были
проанализированы должностные обязанности обоих сотрудников.
Выявлено, что отношения непосредственного подчинения между
работниками отсутствуют. Конфликт интересов в отношении данных
работников не выявлен.

18.12.2023 г. на заседании Комиссии по противодействию коррупции был
рассмотрен вопрос о выявлении ситуаций наличия родственных
отношений между сотрудниками для предотвращения и
урегулирования конфликта интересов в ГБОУ гимназии № 105.
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Было рассмотрено: с 01.09.2023 г. в ГБОУ гимназию № 105 были приняты
на работу 5 сотрудников. Анализ анкетных данных принятых работников
показал, что  родственников среди работающих в ГБОУ гимназии №105
вышеперечисленные сотрудники не имеют, родственниками друг другу
вышеперечисленные не являются. Конфликт интересов в отношении
принятых на работу сотрудников не выявлен.

21. Организация и проведение
мероприятия с участием
представителей гражданского
общества

ежегодно 27.04.2023 г. в семинаре – практикуме по вопросам противодействия
коррупции в государственных образовательных учреждениях на базе
ГБОУ гимназии № 105 принял участие начальник юридического отдела
Центрального Совета МОО «Северо-Западный Центр противодействия
коррупции в органах государственной власти» Митрофанов А.И.
Были рассмотрены следующие вопросы:
- система работы по формированию антикоррупционного мировоззрения в
Образовательном учреждении;

- методы антикоррупционного воспитания в школе (практические формы
работы с обучающимися).
- использование ИКТ в формировании антикоррупционного
мировоззрения подростков.

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга,
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

22. Осуществление контроля за
предоставлением платных услуг
и расходованием денежных
средств, полученных
учреждением от оказания
платных услуг

1 раз в полугодие,
ежегодно

27.04.2023 в ГБОУ гимназии № 105 С. В. Лукшой, ответственным за
противодействие коррупции и иных правонарушений и директором О. И.
Лозиным был проведен внутренний мониторинг расходования денежных
средств, полученных учреждением от оказания платных услуг. Был
проверен расчет расходования полученных денежных средств по месяцам
с января по апрель 2023 г. в соответствии с Положением о об оказании
платных услуг ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт –
Петербурга.
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18.12.2023 в ГБОУ гимназии № 105 С. В. Лукшой, ответственным за
противодействие коррупции и иных правонарушений и директором О. И.
Лозиным был проведен внутренний мониторинг расходования денежных
средств, полученных учреждением от оказания платных услуг. Был
проверен расчет расходования полученных денежных средств по месяцам
с сентября по декабрь 2023 г. в соответствии с Положением о об оказании
платных услуг ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт –
Петербурга.



12

№ Наименование мероприятия Срок выполнения Информация о выполнении

23. Осуществление контроля за
соблюдением требований
законодательства при
осуществлении закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения
нужд учреждения

ежегодно 15.06.2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 директором О. И. Лозиным
совместно с С. В. Лукшой, ответственным за противодействие коррупции
и иных правонарушений были проведены контрольные мероприятия за
соблюдением требований законодательства при осуществлении закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения.
Проанализированы: выполнение контрактов по закупкам товаров, работ,
услуг для обеспечения нужд учреждения, сроки предоставления входящей
и отчетной документации за период с января по июнь 2023 г.

13.10.2023 г. в целях профилактики коррупционных и иных
правонарушений и контроля за соблюдением законодательства при
осуществлении закупок товаров, работ и услуг были приняты Общим
собранием работников ГБОУ гимназии № 105, утверждены и вступили в
силу следующие нормативно-правовые акты:

- Положение о Комиссии по распределению поставщиков (подрядчиков,
исполнителей) ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт –
Петербурга;

- Положение о приемочной комиссии для приема поставленного товара,
выполненной работы или оказанной услуги, результатов отдельного этапа
исполнения контракта при осуществлении закупок товаров (работ, услуг)
для обеспечения нужд ГБОУ гимназии № 105 Выборгского района Санкт
– Петербурга;

- Положение о контрактной службе ГБОУ гимназии № 105 Выборгского
района Санкт – Петербурга;

- Регламент о контрактной службе ГБОУ гимназии № 105 Выборгского
района Санкт – Петербурга.

20.12.2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 директором О. И. Лозиным
совместно с С. В. Лукшой, ответственным за противодействие коррупции
и иных правонарушений были проведены контрольные мероприятия за
соблюдением требований законодательства при осуществлении закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения.
Проанализированы: выполнение контрактов по закупкам товаров, работ,
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услуг для обеспечения нужд учреждения, сроки предоставления входящей
и отчетной документации за период с июля по декабрь 2023 г.

Антикоррупционный мониторинг
24. Подготовка отчета об

исполнении плана мероприятий
по противодействию коррупции
на 2023-2027 годы и
рассмотрение отчета на
совещании у руководителя
учреждения

ежегодно:
до 20 июня

и до 20 декабря

15.06.2023 на совещании у директора ГБОУ гимназии № 105 были
рассмотрены итоги исполнения Плана мероприятий по противодействию
коррупции в учреждении на 2023-2027 годы за 1 полугодие 2023 года.

21.12.2023 на совещании у директора ГБОУ гимназии № 105 были
рассмотрены итоги исполнения Плана мероприятий по противодействию
коррупции в учреждении на 2023-2027 годы за 2023 год.
По итогам 2023 года все запланированные мероприятия исполнены в
полном объеме.

25. Направление в администрацию
Выборгского района Санкт-
Петербурга актов прокурорского
реагирования, актов проверки
контрольных органов о
выявленных нарушениях в сфере
противодействия коррупции, а
также об уголовных делах
коррупционной направленности

в течение 5
рабочих дней со
дня получения

В 2023 году актов прокурорского реагирования, актов проверки
контрольных органов о выявленных нарушениях в сфере противодействия
коррупции, а также об уголовных делах коррупционной направленности в
ГБОУ гимназии № 105 не поступало.
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26. Направление информации о
реализации плана мероприятий
по противодействию коррупции
в ГБОУ гимназии № 105
Выборгского района Санкт –
Петербурга
(наименование государственного учреждения)
на 2023-2027 годы в отдел по
вопросам государственной
службы и кадров администрации
Выборгского района Санкт-
Петербурга

ежегодно:
до 20 июня

и до 20 декабря

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ № 105 на 2023-2027 годы за 1 полугодие 2023 года
направлена в отдел по вопросам государственной службы и кадров
администрации Выборгского района Санкт-Петербурга письмом от
22.06.2023 г.

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию
коррупции в ГБОУ № 105 на 2023-2027 годы за 2023 год направлена в
отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации
Выборгского района Санкт-Петербурга письмом от 26.12.2023 г.

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и
информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики

27. Размещение (обновление) на
информационных стендах
учреждения информации о
противодействии коррупции, с
указанием организаций и их
контактной информации, в
которые следует обращаться для
сообщений о фактах коррупции

в течение
2023-2027 гг.

В 2023 году в ГБОУ гимназии № 105 информация стенда о
противодействии коррупции, с указанием организаций и их контактной
информации, в которые следует обращаться для сообщений о фактах
коррупции обновлялась постоянно.
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28. Размещение (обновление) на
официальном сайте учреждения
информации о противодействии
коррупции в соответствии с
требованиями
антикоррупционного
законодательства и
методическими рекомендациям
по информированию населения
Санкт-Петербурга о ходе
реализации антикоррупционной
политики утвержденных
распоряжением Администрации
Губернатора Санкт-Петербурга
от 20.04.2018 № 9-ра «О мерах
по совершенствованию
информирования населения
Санкт-Петербурга о ходе
реализации антикоррупционной
политики»

в течение
2023-2027 гг.

В 2023 году актуализация на официальном сайте ГБОУ гимназии № 105
информации о противодействии коррупции в соответствии с требованиями
антикоррупционного законодательства и методическими рекомендациям
по информированию населения Санкт-Петербурга о ходе реализации
антикоррупционной политики утвержденных распоряжением
Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 20.04.018 № 9-ра «О
мерах по совершенствованию информирования населения Санкт-
Петербурга о ходе реализации антикоррупционной политики»
осуществляется постоянно.

Антикоррупционное образование
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29. Организация и проведение
тестирования сотрудников
учреждения на знание
законодательства о
противодействии коррупции

январь-июнь,
ежегодно

Тестирование сотрудников ГБОУ гимназии № 105 на знание
законодательства о противодействии коррупции проведено 19.04.2023 г. и
20.04. 2023 г.
В тестировании участвовало 65 человек, что составляется 100% всех
сотрудников учреждения. 37 сотрудников учреждения (56,6%) дали
верные ответы на все вопросы (100%) , 3 работника учреждения ответили
верно на 90% вопросов, 3 сотрудника дали 80% верных ответов, 11
человек верно ответили на 70% вопросов.
11 человек (19,4%) ответили верно менее, чем на 70% вопросов, с
тестированием не справились.
В ходе анализа бланков тестирования выявлены вопросы, вызвавшие
наибольшее затруднение. Данные вопросы запланированы к
рассмотрению на обучающих мероприятиях в ГБОУ гимназии № 105 во 2
полугодии 2023 г.

30. Организация совещаний,
семинаров (обучающих
мероприятий) с сотрудниками по
вопросам предупреждения и
противодействия коррупции

1 раз в полугодие,
ежегодно

19 апреля 2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 проведен семинар с
работниками учреждения на тему: «Коррупционно-опасные функции в
ГБОУ гимназии № 105». На семинаре в качестве докладчиков выступали
заместитель директора по воспитательной работе Лукша С. В.,
заместитель директора по учебно-воспитательной работе  Бурак Н. В. На
семинаре присутствовало 52 работника учреждения, что составляет 80%
от общего количества работников ГБОУ гимназии № 105.
27 октября 2023 г. в ГБОУ гимназии № 105 проведен семинар с
работникам учреждения «Права и обязанности работников
образовательного учреждения по противодействию коррупционных
преступлений». Докладчики – Лукша С. В., заместитель директора по
воспитательной работе, Бурак Н. В. – заместитель директора по учебно-
воспитательной работе. Присутствовало: 56 работников учреждения, что
составило 82%.
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31. Обучение лица, ответственного
за профилактику коррупционных
и иных правонарушений, а также
лиц, являющихся членами
контрактной службы и комиссии
по осуществлению закупок
товаров, работ, услуг для
обеспечения нужд учреждения

по мере
необходимости, но
не реже 1 раза в 3

года

В 2023 году обучен 1 сотрудник ГБОУ гимназии № 105:
– директор учреждения О. И. Лозин (обучение в объеме 36 часов по
программе «Противодействие коррупции через образование».
Удостоверение о повышении квалификации №7827 00428672 от
22.02.2023 г.)
Лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных
правонарушений, и лица, являющиеся членами контрактной службы и
комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения нужд учреждения в 2023 г. не обучались, так как имеют
действующие документы о прохождении обучения в области
противодействия коррупции, которые обновляются не реже 1 раза в 3
года.


